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A PREFEITA MUNICIPAL DE MATINA - BA , no uso de suas atribuições legais, que lhes são 

conferidas pela Lei Orgânica Municipal, torna público a RETIFICAÇÃO DO EDITAL nº 01/2010, conforme 
abaixo especificado, esclarecendo-se ainda que permanecem inalterados os demais itens e subitens do 
referido Edital. 

 
Onde se lê: 

EDITAL DO CONCURSO PÚBLICO N° 01/2010 

  
 A PREFEITA MUNICIPAL DE MATINA, ESTADO DA BAHIA , no uso de suas atribuições legais, 
que lhes são conferidas pela LEI Nº. 15 de 18 de novembro de 2009 , TORNA PÚBLICO que estarão 
abertas, no período de 06 de fevereiro a 13 de fevereiro de 2010 no horári o das 08:00h às 12:00h e das 
13:00h às 17:00h exceto sábado dia 13 de fevereiro 2010 que será até 14:00h. 
 
Leia-se:  

EDITAL DO CONCURSO PÚBLICO N° 01/2010 

  
 A PREFEITA MUNICIPAL DE MATINA, ESTADO DA BAHIA , no uso de suas atribuições legais, 
que lhes são conferidas pela LEI Nº. 15 de 18 de novembro de 2009 , TORNA PÚBLICO que estarão 
abertas, no período de 06 de fevereiro a 13 de fevereiro de 2010 no horári o das 08:00h às 12:00h e das 
13:00h às 17:00h exceto sábado dia 13 de fevereiro 2010 que será até 13:00h. 
 
Onde se lê: 

* * * *  A N E X O  I  * * * * 

 
CARGOS, CARGA HORÁRIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXAS E ESCOLARIDADE 

  

Cód. Cargo C/H 
Total 

de 
vagas 

Vencimento Taxa de 
Inscrição Escolaridade 

-03- 
 
Assistente Social 20h 

 
02 R$1.496,12 R$: 25,00 Nível Superior 

-04- 
 
Eletricista 40h 

 
02 R$ 510,00 R$: 25,00 

Nível Fundamental incompleto e 
curso adequado ou experiência 

comprovada 

-23- Pedagogo 20h 04 R$: 1.543,76 R$: 50,00 Nível Superior 

-25- Professor do Ensino 
Infantil 20h 05 R$ 514,58 R$: 50,00 

Nível médio com especialização 
no antigo magistério ou 

licenciatura plena em pedagogia 
em educação infantil e anos 

iniciais dos anos iniciais 
 
-35- 

 
Técnico em Enfermagem 40h 

 
04 R$ 746,98 R$: 25,00 Nível Médio com Técnico 

Profissionalizante da área 
 
-36- 

 
Técnico em Raio X 20h 

 
02 R$ 920,00 R$: 25,00 Nível Médio com Técnico 

Profissionalizante da área 
 
 
Leia-se: 

* * * *  A N E X O  I  * * * * 

 
CARGOS, CARGA HORÁRIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXAS E ESCOLARIDADE 

  

EDITAL DE RETIFICAÇÃO  N° 02/2010 DO CONCURSO PÚBLICO DO 

MUNICIPIO DE MATINA 
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Cód. Cargo C/H 
Total 

de 
vagas 

Vencimento Taxa de 
Inscrição Escolaridade 

-03- 
 
Assistente Social 20h 

 
02 R$1.496,12 R$: 50,00 Nível Superior 

-04- 
 
Eletricista 40h 

 
02 R$ 510,00 R$: 25,00 

Nível Fundamental completo e 
curso adequado ou experiência 
comprovada. 

-23- Pedagogo 40h 04 R$: 1.543,76 R$: 50,00 Nível Superior 

-25- Professor do Ensino 
Infantil 25h 05 R$ 514,58 R$: 25,00 

Nível médio com especialização 
no antigo magistério ou 
licenciatura plena em pedagogia 
em educação infantil e anos 
iniciais do ensino fundamental. 

 
 
-35- 

 
Técnico em Enfermagem 40h 

 
04 R$ 746,98 R$: 25,00 

Ensino Médio completo, Curso 
Técnico em Enfermagem e 
registro no Conselho competente 

 
-36- 

 
Técnico em Radiologia 30h 

 
02 R$ 920,00 R$: 25,00 

Ensino Médio completo, Curso 
Técnico em Radiologia e registro 
no Conselho competente 

 
 

* * * * A N E X O II * * * * 

 
DESCRIÇÕES E TAREFAS 

Onde se lê: 
 
CARGO: ENGENHEIRO CIVIL/ARQUITETO 
FORMAÇÃO MÍNIMA EXIGIDA: Graduação em Engenharia Civil em instituição de ensino reconhecido pelo 
MEC, além de registro no conselho competente. 
 
CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA 
FORMAÇÃO MÍNIMA EXIGIDA: Ensino Médio completo, Curso Técnico em Radiologia e registro no 
Conselho competente 
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS  
  
CARGO: PROFESSOR DO ENSINO INFANTIL 
FORMAÇÃO MÍNIMA EXIGIDA: Formação em Nível Médio na Modalidade Magistério ou Licenciatura plena 
em Pedagogia para educação infantil e anos iniciais do ensino fundamental. 
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS 
 
Leia-se: 
 
CARGO: ENGENHEIRO CIVIL/ARQUITETO 
FORMAÇÃO MÍNIMA EXIGIDA: Graduação em Engenharia Civil ou Arquitetura em instituição de ensino 
reconhecido pelo MEC, além de registro no conselho competente. 
 
CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA 
FORMAÇÃO MÍNIMA EXIGIDA: Ensino Médio completo, Curso Técnico em Radiologia e registro no 
Conselho competente 
CARGA HORÁRIA: 30 HORAS 
 
CARGO: PROFESSOR DO ENSINO INFANTIL 
FORMAÇÃO MÍNIMA EXIGIDA: Formação em Nível Médio na Modalidade Magistério ou Licenciatura plena 
em Pedagogia para educação infantil e anos iniciais do ensino fundamental. 
CARGA HORÁRIA: 25 HORAS 
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* * * *  A N E X O  III  * * * * 

 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO PARA CADA CARGO 

 
Onde se lê: 
CARGO:BIOQUÍMICO/FARMACÊUTICO/BIOMEDICINA 
 CONHECIMENTO ESPECÍFICO: 
 
CARGOS PROFESSORES NÍVEL II – FÍSICA, GEOGRAFIA, HI STÓRIA, LÍNGUA INGLESA,  LÍNGUA 
PORTUGUESA, MATEMÁTICA,  CIÊNCIAS (TODAS AS ÁREAS)  
CONHECIMENTOS PEDAGÓGICOS E LEGISLAÇÃO:  
 
Leia-se: 
CARGO:BIOQUÍMICO/FARMACÊUTICO 
 CONHECIMENTO ESPECÍFICO: 
 
 
CARGOS PROFESSORES NÍVEL II – EDUCAÇÃO FÍSICA, GEOG RAFIA, HISTÓRIA, LÍNGUA INGLESA,  
LÍNGUA PORTUGUESA, MATEMÁTICA,  CIÊNCIAS (TODAS AS ÁREAS)  
CONHECIMENTOS PEDAGÓGICOS E LEGISLAÇÃO:  
 
Onde se lê: 
CARGO: PROFESSOR NÍVEL II -FÍSICA 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: Mecânica:  grandezas físicas;  sistema de medidas; vetores; impulso de 
uma força; quantidade de movimento; as leis de Newton; força centrípeta; força gravitacional; conservação 
da quantidade de movimento; força de atrito e resistência do ar; gravidade; força gravitacional; campo 
gravitacional; equilíbrio de forças; momento de uma força; equilíbrio estático; hidrostática; densidade e 
pressão; princípio de Pascal; princípio de Arquimedes; energia, trabalho e potência; energia, conservação 
de energia; trabalho; potência; Termologia:  matéria, temperatura e calor; conceito físico de temperatura; 
conceito físico de calor; variação da temperatura; mudança de estado físico; dilatação dos sólidos e 
líquidos; dilatação dos gases; máquinas térmicas; a primeira lei da termodinâmica; Óptica:  luz e visão; 
reflexão da luz; espelhos; a formação da imagem nos espelhos planos e esféricos; localização e 
caracterização de imagens nos espelhos esféricos; refração da luz; leis da refração da luz; obtenção de 
imagens por refração; caracterização das lentes esféricas delgadas e de suas imagens; reflexão total; a 
dualidade partícula-onda; a difração da luz; Ondulatória:  o som, propagação do som; características das 
ondas sonoras; propagação do som; movimento harmônico simples; molas e pêndulos simples; 
Eletricidade:  circuitos elétricos; transformadores de energia nos aparelhos; corrente elétrica; resistência 
elétrica; efeito Joule; associação em paralelo e em série de resistores e fontes; curto-circuito; a matéria; 
eletrização; pilhas e baterias; campo elétrico; força elétrica; tensão e energia potencial elétrica; 
eletromagnetismo; bússolas ímãs; interação magnética; campo magnético; eletroímã; indução magnética; a 
lei de Lenz ; a lei de Faraday; as usinas e a distribuição de energia elétrica. 
 
Leia-se: 
CARGO: PROFESSOR NÍVEL II – EDUCAÇÃO FÍSICA 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: Dimensões filosóficas, antropológicas e sociais aplicadas à Educação 
Física e Esporte: lazer e as interfaces com a Educação Física. As questões de gênero e o sexismo 
aplicados à Educação Física: corpo, sociedade e a construção da cultura corporal de movimento. 
Dimensões biológicas aplicadas à Educação Física e Esporte: as mudanças fisiológicas resultantes da 
atividade física, nutrição e atividade física. Socorros de urgência aplicados à Educação Física. A Educação 
Física no currículo da Educação Básica - significados e possibilidades: as diferentes concepções e os 
aspectos legais da Educação Física na escola. Educação Física escolar e cidadania: os objetivos, 
conteúdos, metodologia e avaliação na Educação Física escolar. Esporte e jogos na escola: competição e 
cooperação. Gestão democrática e Participação da comunidade. Movimentos Naturais, Atividades 
Psicomotoras, Jogos Pré-Desportivos, Atletismo, Corridas: Resistência, Velocidade e Revezamento, Saltos: 
Altura, Distância e Triplo, Arremessos  e Lançamentos, Basquetebol: Passe, Recepção, Drible, Giro, Finta e 
Arremessos, Fundamentos da Defesa, Tipos de Marcação, Fundamentos do Ataque, Formações Táticas, 
Futsal: Passe, Controle do Corpo, Condução, Habilidade com Bola, Finalizações  Abafamento, Tiros: Livre,  
de Metal, Lateral e Escanteio, Formações Táticas, Sistema de Jogos, Handebol: Passes, Recepção, 
Progressão e Arremesso, Treinamento de Goleiros, Formações Táticas: Contra-ataque, Marcação, 
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Formação Defensiva, Voleibol: Saque, Manchete, Toque, Cortada, Bloqueio e Defesa, Regras de 
Posicionamento, Formação Tática, Sistema de Jogo. 
 
Onde se lê: 
CARGO: GUARDA MUNICIPAL 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: Legislação (Código Nacional de Trânsito e seu regulamento). Regras 
gerais de circulação. Deveres e proibições. Infrações e penalidades. Dos veículos. Dos condutores de 
veículos. Direção defensiva. Prevenção de acidentes. Condição adversa. Colisão, Distância. Cruzamento. 
Ultrapassagem. Sinalização: sinais de apito. Placas de advertência. Placas de regulamentação. Placas de 
identificação de serviço auxiliar. Sinalização horizontal.  
 
Leia-se: 
CARGO: GUARDA MUNICIPAL 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: Tipos de liderança, motivação e comunicação; Atendimento ao público; 
Noções de primeiros socorros; Noções básicas de segurança; Noções básicas de vigilância; 
Relacionamento humano no trabalho; Importância da disciplina no trabalho; Segurança no Trabalho e 
Proteção; Atividades específicas teóricas inerentes ao cargo; Boas Maneiras; Organização do local de 
trabalho; Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade.  

 
Onde se lê: 
CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE  
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: Código de Deontologia da Enfermagem. Noções de bioética. 
Comunicação na enfermagem. Noções de bio-segurança. Medidas de higiene e conforto. Verificação de 
Peso e Altura. Aplicação de calor e frio. Verificação e controle de sinais vitais. Cuidados ao paciente com 
dor. Administração de medicamentos e cuidados nas vias: oral, intramuscular, subcutânea, intradérmica, 
endovenosa, inalação e instilação, medicação tópica oxigenioterapia, nebulização; cuidados, cálculo de 
dosagem para aplicação Posicionamento para exames. Cuidados com alimentação por sonda. Controle 
hídrico e diurese. Eliminações (urinária incluindo densidade e pH da urina, intestinal). Noções de controle de 
infecção. Liderança (conceitos, classificação). Trabalho em equipe. Noções de comunicação no ambiente 
de trabalho, Saúde da mulher e do adolescente e saúde pública. Higiene e Profilaxia. 
 
Leia-se: 
CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE  
CONHECIMENTO ESPECÍFICO: Tipos de liderança, motivação e comunicação. Atendimento ao público. 
Relacionamento humano no trabalho. Importância da disciplina no trabalho, Segurança no Trabalho e 
Proteção. Programa de Conhecimento geral de informática - Avaliação de conhecimento de uso do sistema 
operação Windows. Avaliação de conhecimento de uso dos programas Word, Excel, Power Point e Access 
(integrantes do pacote Office da Microsoft). 
 
Exclui-se o que se lê as fls. 19 do Edital: 
 

* * * * A N E X O II  * * * * 

 
DESCRIÇÕES E TAREFAS 

 
CARGO: AGENTE DE PORTARIA 
FORMAÇÃO MÍNIMA EXIGIDA: Alfabetizado 
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS 
 
ATRIBUIÇÕES: Cuidar das portarias dos prédios públicos; manter a ordem do recinto onde estiver lotado; 
realizar tarefas simples de manutenção e conservação do local de trabalho e realizar outras atividades afins. 
 
CARGO: PROFESSOR DE NÍVEL II – CIÊNCIAS  
FORMAÇÃO MÍNIMA EXIGIDA: 3º Grau Completo com licenciatura da área ou que esteja cursando.  
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS 
ATRIBUIÇÕES:  Exercer o Magistério no ensino fundamental e ensino médio nas áreas em que o candidato 
estiver habilitado; Exercer coordenação e supervisão pedagógica; Participar do planejamento educacional; 
Elaborar e implantar Projetos Pedagógicos; Zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecendo estratégias 
de aprendizagem e de recuperação para os alunos de menor rendimento; Colaborar com as atividades de 
articulação da escola com as famílias e a comunidade; Atuar em Projetos Pedagógicos Especiais 
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desenvolvidos e aprovados pela Secretaria de Educação e exercer outras atividades inerentes ao cargo em 
consonância com a Lei 9.394/96.  

Matina-BA, 08/02/2010 
 

OLGA GENTIL DE CASTRO CARDOSO 
Prefeita Municipal 


